Oui

Savez-vous CONCEVOIR un
Plan de Travail ?

T
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Le cerveau est prédictif et la
mémorisation se fera mieux si I'on
s'interroge au préalable.
Pour susciter la motivation par le
choix d'un parcours adapté

Quels sont les savoirs
Test de positionnement

essentiels a retenir 7

\

Quels sont les obstacles
didactiques?

Sur feuille ou numérique
(site,QR code...)

Par parcours et par palier

Avec la calculatrice, des

y
e—7
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Pourquoi ?
Pour évaluer le
transfert des
connaissances

Meédiations langagiéres o fleché
Entretien d'explicitation Définir2.a 3 Par module=> carte
BIT00s o conceptuelle ou tablea...
\ paliers avant pu Y
une vérification
Quelles aides ? Q/
[ N M Icdnes,logo
intermédiaires a la
demande Comment I'éléve va-t-il
Exercie résolu « modeéle » évaluer son travail ?
Correction partielle ...
Autoévaluation, En lien avec les attentes
R Corrections
entre pairs

Linéaire => organigramme

Susciter de la

transparents/calques ...

Y a-t-il une entrée par le questionnement a Quelle Un concept avec des
dans la fiche ? : » savoirs et des savoir-
automatiser temporalité? faire
hon Quels sont les pré requis ?
Pour un
Pourquoi le engagement
faire ? actif
Activité de réactivation
Oui Test de positionnement

Focaliser son
attention pour
apprendre

Favoriser la
planification des
taches

Ressources a prévoir

Quelle évaluation finale ? ]
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L

de la persévérance

Production individuelle
écrite /orale?

Feed-back personnalisé

Apports des

sciences cognitives
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